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1 INSTITUCIONES

Estimadas y estimados titulares de las Direcciones 
Técnicas de las Instituciones del Sistema Incorporado 
a la UNAM:

Con mucho entusiasmo, les doy la más cordial bienvenida al Programa 
de Formación, Actualización y Profesionalización Docente del Sistema 
Incorporado 2024-2025. En esta nueva edición, hemos desarrollado 
una oferta educativa centrada en cuatro ejes temáticos prioritarios 
que consideramos fundamentales para el fortalecimiento de nuestras 
prácticas docentes y la calidad educativa de nuestras instituciones:

1.	 Inclusión educativa y accesibilidad: Promoveremos 
prácticas y estrategias que aseguren la participación plena 
de todos los estudiantes, independientemente de sus 
capacidades o contextos. Abordaremos temas cruciales 
como la inclusión y el apoyo para estudiantes con trastornos 
de salud mental, así como la atención a estudiantes con 
necesidades educativas especiales y el uso de tecnologías 
asistidas.

2.	 Perspectiva de género y diversidad sexoafectiva: 
Abordaremos la importancia de la igualdad de género y el 
respeto a la diversidad, proporcionando herramientas para 
crear entornos educativos más justos y equitativos. En este 
eje, se incluirán enfoques sobre liderazgo inclusivo que 
promuevan el empoderamiento y desarrollo profesional 
con perspectiva de género.

3.	 Metodologías Educativas Activas e Innovadoras: 
Exploraremos enfoques pedagógicos que fomenten una 
participación activa y significativa de los estudiantes, 
estimulando su creatividad y pensamiento crítico. 
Ofrecemos un diplomado de 120 horas que cubrirá 
estrategias educativas como el aprendizaje colaborativo 
a través de estilos de aprendizaje diversos, el aprendizaje 
basado en juegos y gamificación, el método de casos, la 
solución de problemas, los retos y los proyectos prácticos, 
esperando que sea del interés del profesorado.
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Por mi Raza Hablará el Espíritu,

Lic. Manola Giral de Lozano
Directora General de Incorporación y Revalidación de Estudios

4.	 Uso de Tecnologías del Aprendizaje y del Conocimiento 
en la Práctica Docente: Este eje, en colaboración con 
la Dirección General de Cómputo y de Tecnologías de 
Información y Comunicación (DGTIC) de la UNAM, se centra 
en la aplicación efectiva de las TIC y las TAC para enriquecer 
la experiencia educativa. Los cursos incluirán herramientas 
digitales y metodologías para optimizar la enseñanza y el 
aprendizaje mediante el uso de tecnologías avanzadas.

Por otro lado, les pedimos encarecidamente que, al elegir el curso que 
la DGIRE impartirá a su grupo de docentes, tomen en consideración los 
siguientes aspectos:

a.	 Opinión de los docentes: Consulten a su profesorado sobre el 
tema y la modalidad que mejor se acomoden a sus necesidades y 
preferencias.

b.	 Disponibilidad del profesorado: Seleccionen las fechas del curso 
con base en la disponibilidad de sus docentes, asegurando una 
participación óptima.

c.	 Comunicación con la Coordinación de Educación Continua de la 
DGIRE: Ante cualquier duda o requerimiento adicional, no duden 
en ponerse en contacto con nosotros para brindarles el apoyo 
necesario.

Agradecemos su compromiso y colaboración para hacer de este 
programa un éxito rotundo y les deseamos el mayor de los éxitos en 
este nuevo ciclo escolar.
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EJE TEMÁTICO PRIORITARIO 1: 

INCLUSIÓN EDUC ATIVA Y ACCESIBILIDAD

CURSOS DE ESTE EJE TEMÁTICO:

I n t r o d u c c i ó n  a  l a  I n c l u s i ó n  E d u c a t i v a  e n  
e l  A u l a

I n c l u s i ó n  E d u c a t i v a :  D i s e ñ o  U n i v e r s a l  
p a r a  e l  A p r e n d i z a j e  ( D U A )

C o m u n i c a c i ó n  y  A t e n c i ó n  a  E s t u d i a n t e s  
c o n  D i s c a p a c i d a d  S e n s o r i a l :  V i s u a l  y  
A u d i t i v a

S e n s i b i l i z a c i ó n  d e l  T D A H ,  D i s l e x i a ,  
D i s g r a f í a  y  D i s c a l c u l i a  e n  e l  A u l a

F o m e n t a n d o  l a  I n c l u s i ó n :  E s t r a t e g i a s  p a r a  
I d e n t i fi c a r  e l  A u t i s m o  e n  e l  A l u m n a d o

I n c l u s i ó n  y  A p o y o  p a r a  E s t u d i a n t e s  c o n  
T r a s t o r n o s  d e  S a l u d  M e n t a l  

A t e n c i ó n  a  E s t u d i a n t e s  c o n  N e c e s i d a d e s  
E d u c a t i v a s  E s p e c i a l e s  y  U s o  d e  
T e c n o l o g í a s  A s i s t i d a s

Participantes:  
Mínimo: 10 docentes 
Máximo: 30 docentes

Costo por curso:  
$18,000 (dieciocho mil pesos 00/100)
Concepto 188 del Sistema de Pagos de la DGIRE

Modalidades disponibles  
Presencial
Videoconferencia
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EJE TEMÁTICO PRIORITARIO 2:

PERSPEC TIVA DE GÉNERO Y
DIVERSIDAD SE XOAFEC TIVA

CURSOS DE ESTE EJE TEMÁTICO:

L a  D i v e r s i d a d  E n r i q u e c e :  O r i e n t a c i ó n  
S e x u a l ,  I d e n t i d a d  y  E x p r e s i ó n  d e  
G é n e r o

M i  E j e r c i c i o  D o c e n t e  c o n  P e r s p e c t i v a  
d e  G é n e r o

P r e v e n c i ó n  d e  V i o l e n c i a s  d e  G é n e r o  e n  
e l  A u l a

M u j e r e s  D o c e n t e s :  T r a n s f o r m a n d o  l a  
E d u c a c i ó n  d e s d e  l a  P e r s p e c t i v a  d e  
G é n e r o

N u e v a s  M a s c u l i n i d a d e s :  P e r s p e c t i v a  d e  
G é n e r o  p a r a  u n a  E n s e ñ a n z a  I n c l u s i v a

L i d e r a z g o  I n c l u s i v o :  E m p o d e r a m i e n t o  y  
D e s a r r o l l o  P r o f e s i o n a l  c o n  P e r s p e c t i v a  
d e  G é n e r o

Participantes:  
Mínimo: 10 docentes 
Máximo: 30 docentes

Costo por curso:  
$18,000 (dieciocho mil pesos 00/100)
Concepto 188 del Sistema de Pagos de la DGIRE

Modalidades disponibles  
Presencial
Videoconferencia
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EJE TEMÁTICO PRIORITARIO 3:

DIPLOMADO EN METODOLOGÍAS EDUC ATIVAS
AC TIVAS E INNOVADOR AS

OBJETIVO:  
Los participantes emplearán metodologías activas e 
innovadoras que promueven el aprendizaje significativo, 
a través de herramientas de autoconocimiento y trabajo 
colaborativo, con la finalidad de mejorar su práctica 
docente 
DUR ACIÓN:  
120 horas (seis módulos de 20 horas)

MODALIDADES DISPONIBLES:
Presencial en ISI
Videoconferencia (Zoom)
En línea (Moodle)

PARTICIPANTES:
Mínimo: 10 docentes
Máximo: 30 docentes

Los costos se encuentran en moneda nacional.
Estos precios no incluyen IVA y NO se paga IVA. 
Estos son los costos finales.
El costo final del Diplomado depende de las modalidades de cada módulo 
que elija la ISI.

MODALIDAD
Presencial en ISI

Videoconferencia
En línea

COSTO POR MÓDULO
$18,000 (dieciocho mil pesos 00/100)
$18,000 (dieciocho mil pesos 00/100)
$ 20,000 (veinte mil pesos 00/100)

Los costos se encuentran en moneda nacional.
Estos precios no incluyen IVA y NO se paga IVA. 

Estos son los costos finales.
El costo final del Diplomado depende de las modalidades de cada 

módulo que elija la ISI.
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CONTENIDOS

DIPLOMADO EN METODOLOGÍAS EDUC ATIVAS
AC TIVAS E INNOVADOR AS

MÓDULO I 
Estilos de Aprendizaje para el Trabajo Colaborativo

 

MÓDULO II
 Aprender Jugando: Aprendizaje Basado en Juegos y Gamificación

MÓDULO III 
Aprender Socializando: Aprendizaje Basado en el Método de Casos

MÓDULO IV
Aprender Solucionando: Aprendizaje Basado en Problemas

MÓDULO V
 Aprender Desafiando: Aprendizaje Basado en Retos

MÓDULO VI
Aprender Haciendo: Aprendizaje Basado en Proyectos

En caso de requerir más información sobre cómo solicitar el diplomado 
para su institución, les invitamos a contactarnos a través de los siguientes medios:

educacioncontinua@dgire.unam.mx 

55 5622 6097

educacioncontinua.dgire.unam.mx
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EJE TEMÁTICO PRIORITARIO 4:

USO DE TECNOLOGÍAS DEL APRENDIZ A JE Y 
DEL CONOCIMIENTO EN L A PR ÁC TIC A DOCENTE

Más de 50 actividades académicas disponibles (cursos-talleres y 
diplomados) con costos y descuentos especiales para las Instituciones 
del Sistema Incorporado, a cargo de la Dirección General de Cómputo y 
de Tecnologías de Información y Comunicación (DGTIC):

Participantes por grupo:  
Mínimo: 10 docentes 
Máximo: 20 docentes

Costo por hora:  
$1,150 (mil ciento cincuenta pesos 00/100)

Modalidades disponibles ( Varía  dependiendo del  curso):  
Presencial en ISI
Videoconferencia
En línea

Cursos disponibles: 

a.	 Diseño y Gestión de Cursos con TIC
•	 Construye tu curso en una plataforma educativa (20 horas)
•	 Gestión de cursos en Moodle (20 horas)
•	 Diseño instruccional de cursos con Moodle (40 horas)
•	 Diseño instruccional de cursos en Moodle y Classroom		

(40 horas)
•	 Diseño instruccional para la enseñanza con el apoyo TIC 		

(40 horas)
•	 Gestión de cursos en Teams (40 horas)
•	 Moodle avanzado (40 horas)
•	 Moodle para profesores (40 horas) 
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b.	 Herramientas y Aplicaciones Digitales
•	 Elaboración de presentaciones con POWERPOINT (20 horas)
•	 Fórmulas y funciones con EXCEL (20 horas)
•	 Hoja de cálculo EXCEL (20 horas)
•	 Introducción a la computación e Internet con WINDOWS		

(30 horas)
•	 Macros con EXCEL (20 horas)
•	 Presentaciones avanzadas con POWERPOINT (20 horas)
•	 Procesador de texto WORD (20 horas)
•	 Taller de aplicaciones estadísticas con EXCEL (20 horas)
•	 Taller de manejo de bases de datos con EXCEL (20 horas)
•	 Técnicas avanzadas con EXCEL (20 horas)
•	 Técnicas avanzadas con WORD (20 horas)
•	 Herramientas TIC para asesorías académicas (40 horas)

c.	 Evaluación y Seguimiento del Aprendizaje con TIC
•	 Evaluación para la docencia no presencial (20 horas)
•	 Instrumentos de evaluación en Moodle (20 horas)
•	 Búsqueda y mapeo de información en bases de datos 

especializadas (40 horas)
•	 Evaluación del aprendizaje con TIC (40 horas)
•	 Evaluación del aprendizaje mediante el uso de rúbricas		

(40 horas)
•	 Evaluación y seguimiento de alumnos con Moodle (40 horas) 

d.	 Estrategias Didácticas y Metodologías
•	 Desarrolla tu propuesta de ABP con integración de tecnologías 

digitales (20 horas)
•	 Diseño de situaciones de enseñanza con usos de TIC (20 horas)
•	 Estrategias didácticas para las modalidades híbridas (20 horas)
•	 Principios del aprendizaje basado en proyectos con integración 

de tecnologías digitales (20 horas)
•	 Recursos digitales en el aula (20 horas)
•	 Sácale el máximo provecho a Zoom para impartir clases 

dinámicas (20 horas)
•	 Uso de TIC para mejorar la ortografía y la redacción (20 horas)
•	 El proceso de la asesoría académica con apoyo de TIC (30 horas)
•	 Introducción a las TIC (30 horas)
•	 ABP con integración de TAC (40 horas)
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•	 Diseño de actividades para la educación no presencial 		
(40 horas)

•	 Formación de asesores en modalidad semipresencial (40 horas)
•	 Formación de formadores para la docencia no presencial		

(40 horas)
•	 Habilidades digitales para la asesoría en línea (40 horas)
•	 Ortografía y redacción con TIC (40 horas)
•	 Planeación de situaciones de enseñanza con TIC (40 horas)
•	 Trabajo colaborativo en redes sociales para la educación 		

(40 horas)

e.	 Diplomados Integrales de TIC en la Educación
•	 Diplomado: Metodologías didácticas para la educación 

presencial mediada por tecnologías digitales (140 horas)
•	 Diplomado: Aplicaciones de las TIC para la enseñanza 		

(180 horas)
•	 Diplomado: La actividad docente en ambientes no presenciales 

(180 horas)
•	 Diplomado: Planeación y evaluación didáctica con integración 

de TIC (200 horas)
•	 Diplomado: TIC para el desarrollo de habilidades digitales en el 

aula para bachillerato (200 horas)
•	 Diplomado: TIC para el desarrollo de habilidades digitales en el 

aula para licenciatura y posgrado (200 horas)

En caso de requerir más información sobre la duración, costos u objetivos 
de algún curso en particular, les invitamos a contactarnos a través de los 
siguientes medios:

educacioncontinua@dgire.unam.mx 

55 5622 6097

educacioncontinua.dgire.unam.mx
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Oferta adicional de formación docente 
para este ciclo escolar

E l  E r r o r  c o m o  H e r r a m i e n t a  d e  
E n s e ñ a n z a - A p r e n d i z a j e

E l a b o r a c i ó n  d e  E x á m e n e s  p a r a  
m e d i r  e l  A p r e n d i z a j e  E s c o l a r

E l a b o r a c i ó n  d e  R e a c t i v o s  p a r a
m e d i r  e l  A p r e n d i z a j e  E s c o l a r

E v a l u a c i ó n  A u t é n t i c a  y
s u s  H e r r a m i e n t a s

N u e v a s  A d i c c i o n e s :  D e t e c c i ó n ,
S e g u i m i e n t o  y  P r e v e n c i ó n

P l a n e a c i ó n  d e  l a  E n s e ñ a n z a
( B a c h i l l e r a t o )

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   E n  l í n e a

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   E n  l í n e a

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   E n  l í n e a

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   E n  l í n e a

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   E n  l í n e a

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   E n  l í n e a
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Oferta adicional de formación docente 
para este ciclo escolar

A p r e n d i z a j e  I n v e r t i d o

C o n t e n i d o s  T e m á t i c o s : C o n g r u e n c i a  e n t r e  
s u  E n s e ñ a n z a  y  E v a l u a c i ó n

D i s c i p l i n a  P o s i t i v a  e n  e l  A u l a

E s t r a t e g i a s  p a r a  A f r o n t a r  e l  S í n d r o m e  d e
D e s g a s t e  P r o f e s i o n a l  ( B u r n  O u t )

I n t e l i g e n c i a  E m o c i o n a l  y  P r i m e r o s  A u x i l i o s
P s i c o l ó g i c o s  e n  e l  A u l a

I n t e l i g e n c i a  E m o c i o n a l :  A p l i c a c i o n e s  e n
e l  T r a b a j o  c o n  A d o l e s c e n t e s )

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   

A l t e r n a t i v a s  d e  E v a l u a c i ó n  E s c o l a r

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   
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Costos de impartición de cursos para las ISI
2024-2025

Inscripción individual  a  un curso de 20 horas 
del  Programa Anual

$1,000 (mil pesos 00/100)
Concepto: 181

Impartición de un curso en l ínea (DGTIC)

$23,000 (veintitrés mil pesos 00/100)
Concepto: 186

Impartición de un curso presencial  o por 
videoconferencia

$21,000 (veintiún mil pesos 00/100)
Concepto: 187

Impartición de un curso presencial  o por 
videoconferencia
 (con descuento de eje temático pr ior itar io)

$18,000 (dieciocho mil pesos 00/100)
Concepto: 188

A p r e n d i z a j e  I n v e r t i d o

C o n t e n i d o s  T e m á t i c o s : C o n g r u e n c i a  e n t r e  
s u  E n s e ñ a n z a  y  E v a l u a c i ó n

D i s c i p l i n a  P o s i t i v a  e n  e l  A u l a

E s t r a t e g i a s  p a r a  A f r o n t a r  e l  S í n d r o m e  d e
D e s g a s t e  P r o f e s i o n a l  ( B u r n  O u t )

I n t e l i g e n c i a  E m o c i o n a l  y  P r i m e r o s  A u x i l i o s
P s i c o l ó g i c o s  e n  e l  A u l a

I n t e l i g e n c i a  E m o c i o n a l :  A p l i c a c i o n e s  e n
e l  T r a b a j o  c o n  A d o l e s c e n t e s )

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   

A l t e r n a t i v a s  d e  E v a l u a c i ó n  E s c o l a r

P r e s e n c i a l   V i d e o c o n f e r e n c i a   
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